REGO-FIXA

Gruppenleiter (m/w) Entwicklung
Kundenprodukte (Specials) 100%

Wir sind REGO-FIX

REGO-FIX ist ein international tatiges Familienunternehmen mit
weltweit rund 300 Mitarbeitenden. Wir entwickeln, produzieren
und vertreiben hochprazise Werkzeugspannsysteme. Unsere
Niederlassungen und Vertriebspartner in Uber 50 Landern ge-
wabhrleisten deren Absatz.

Unsere Produkte werden in der Produktion fur Automobil-, Luft-
fahrt- und Mikro-Industrie sowie Medizinal- und Dental-Technik
— Uberall dort, wo hdchste Anspriche an Qualitat

und Schweizer Prazision gefordert sind — eingesetzt.

Wir bieten Ihnen eine kollegiale und familidre Atmosphare, ein
vielseitiges, dynamisches und spannendes Aufgabengebiet so-
wie einen sicheren Arbeitsplatz in einem wirtschaftlich stabilen
und professionellen Unternehmen auf Wachstumskurs. Unsere
Unternehmenskultur ist von Unternehmergeist, Offenheit, Mit-
einander und Nachhaltigkeit gepragt.

Ihr zukUnftiger Arbeitsort ist in Tenniken, direkt an der A2
gelegen, 15 Minuten ab Basel / Egerkingen.

Sind Sie eine technisch affine und innovative
Personlichkeit mit technischer Grundausbildung,
Weiterbildung und einigen Jahren Berufserfahrung?

Mochten Sie bestehende Produkte verbessern oder
neue Produkte entwickeln? Sind Sie innovativ und
I6sungsorientiert?

Dann haben wir die passende Stelle mit Entwicklungs-
potential fiir Sie!

lhre Aufgaben

/1 Entwickeln von Kundenspezifischen Produkten

/1 Klaren der Herstellbarkeit unter Betrachtung der
Herstellmethoden und Wirtschaftlichkeit

/1 Erstellen von produktionsgerechten Zeichnungen

/1 Zusammenarbeit mit dem Verkauf

/1 Koordination der Projekte mit PPS

/1 Erstellen von Produktionsunterlagen

lhre Qualifikationen

/1 Ausbildung als Konstrukteur EFZ oder Polymechaniker EFZ,
idealerweise mit Weiterbildung HF oder FH

/1 Erfahrung in der Herstellung von Dreh- und Frasteilen aus
Stahl inklusive wWarmebehandlung

/1 Fundierte Erfahrung im Umgang mit CAD / PDM
(Solidworks) und ERP-System

/1 Fuhrungserfahrung von Vorteil

/1 Selbstandiges Arbeiten, Teamfahigkeit, Kommunikations-
fahigkeiten

/1 Fliessende Deutsch- und Englischkenntnisse

Unser Angebot

/1 Familienunternehmen mit attraktiver Unternehmenskultur

/1 Moderner Arbeitsplatz und Infrastruktur

/1 Hohe Visibilitdt innerhalb der Unternehmung

/1 Breites Wirkungsfeld bei einem technologieflihrenden
unternehmen

/1 Unterstltzung von Weiterbildungen

/1 Mitarbeiterrestaurant

lhr nachster Schritt
Senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen mit Foto an:
Helena Mader, HR Business Partner

>>> JETZT BEWERBEN

Obermattweg 60/ CH-4456 Tenniken / www.rego-fix.com


https://qrs.ly/brd161r
https://jobs.dualoo.com/link/0c6ff808-b729-47c5-9ac1-1414bf1df787/apply
https://ch.rego-fix.com/de



